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ORANGE VOIT BEAU ET PAS CHER, LA SANDALE
LA VIE EN ROSE MISSION IMPOSSIBLE ? DES STARS
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Integrer des savoir-
faire metiers
complémentaires
était indispensable
pour gagner en
visibilité »

MICHEL BLASI | LE SIS GROUPE
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Son activité : les interventions aprées sinistre.

Sa philosophie :

réparer vite et bien. En dix ans

d'existence la PME installée a Grasse, au pays du
parfum, respire celui du développement rondement

mené.

réer sa propre structure,
c’était son objectif. Nous
sommes en 2004, Michel
Blasi a alors 35 ans et
transforme le réve en
réalité. Ainsi nait le SIS,
un acronyme pour Spécialiste en Inter-
vention aprés Sinistre. La TPE s'ins-

talle dans des locaux au centre-ville .

de Grasse et trés vite va imaginer sa
croissance en pariant sur l'extension
géographique. Ainsi en mars 2007, le
SIS essaime dans le Var, a Toulon, puis
quatre mois plus tard, a Velaux, prés
de Marseille, dans les Bouches-du-
Rhéne. L'activité se porte bien et c’est
a la demande « du terrain » que le SIS
décide de grandir en intégrant d’autres
savoir-faire métiers, en totale complé-
mentarité avec |'activité premiére et en
toute logique avec celle-ci. « Les clients
nous sollicitaient pour des travaux suite a
notre intervention apres le sinistre subi »,
explique Michel Blasi a la fois surpris
et ravi de cette opportunité de déve-
loppement nouvelle. Evidemment, il ne

Propre

l'ignore pas et c’est ainsi qu’en octobre
2009, le SIS se pare d'une nouvelle
entité, le SIS Reno.

Comme neuf

En 2012, toujours parce que cela répond
a une demande du marché, le SIS Groupe
prend une taille supplémentaire et intégre
une activité hygiéne aéraulique, baptisée
le SIS Airtech. Le SIS Détox, enfin, nait en

mars 2014 et fait sienne le désamiantage
de tout batiment. Grandie, la petite entre-
prise grassoise se retrouve vite a I'étroit
dans ses murs et il y a un an, elle s'ins-
talle sur 1 000 m? au sein d’Aré6maGrasse,
I'hétel d’entreprise développé par la com-
munauté d’agglomération Pays de Grasse,
sur le site de I'ancienne usine Symrise. Un
déménagement qui permet au groupe de
se structurer — le batiment comprend une
partie administrative mais également des
ateliers dédiés au sauvetage du matériel
informatique, électronique, des archives,
des mobiliers... — de prendre ses aises
et un nouveau souffle. Ca tombe bien,
I'entreprise féte tout juste ses dix ans.
Un nouveau cycle s'entame mais Michel
Blasi n’oublie pas les fondamentaux. A la
question de la possible naissance d'une
nouvelle activité, il répond par la pru-
dence et confie préférer conforter I'exis-
tant. « Le développement d’activités annexes
a été nécessaire pour exister dans un secteur
ou il faut rapidement arriver & une taille cri-
tique. Si I'entreprise reste isolée, elle n'a plus
d'intérét pour le donneur d’ordre », explique

le dirigeant grassois qui est — par nature
ou par extension — fortement sensible aux
problématiques environnementales et de
responsabilité sociétale. D’ou son impli-
cation dans le programme Performance
Globale que pilote I'Union pour I'Entre-
prise des Alpes-Maritimes. L'idée : par-
tager des réflexions communes, trouver
— pourquoi pas — de nouvelles pistes de
croissance. Aujourd’hui, Michel Blasi

succts BUSINESS

Bio express
Mai 2004

Création du SIS Groupe a Grasse.
Mars 2007

Ouverture de l'agence Toulon
Var située a Sollies-Pont.

Juillet 2007
Ouverture de U'agence Marseille
Provence située & Velaux.

Octobre 2009
Lancement de L'activité
rénovation au travers de
la marque Le SIS Reno.

Début 2012

Lancement de L'activité Hygiéne
Aéraulique au travers de la
marque Le SIS Airtech.

1° janvier 2014
Le SIS devient Le SIS
PRIMO pour Uactivité
sauvetage apres sinistre.

31 mars 2014
Lancement de l'activité
désamiantage au travers de
la marque Le SIS Detox.

Novembre 2014

Le SIS Groupe regoit le Grand
Prix Méridien Mag en catégorie
Services aux entreprises
et aux particuliers.

dirige une PME de 47 salariés, réalise
un chiffre d’affaires de 6 M€, mais sur-
tout raconte ses chantiers avec passion,
parce que ce sont aussi des tranches de
vie, et que son métier, méme s'il s’appuie
sur la technique, n’en détient pas moins
une large part d’humain. C’est ce qui en
fait le supplément d’ame. Propre et bril-
lant & la fois. m

— LAURENCE BOTTERO
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